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* 1.PRESENTATION DU SIGIV

1.1. Syndicat mixte des bassins du Goire, de l'lssoire et de la Vienne en Charente Limousine
(SIGIV)

Le SIGIV est un syndicat mixte fermé créé en 2019 par arrété préfectoral pour mettre en ceuvre des
actions de restauration des milieux aquatiques. Son périmétre s'étend dans la partie médiane du bassin de la
Vienne dans les départements de la Charente et de la Haute-Vienne. Ses membres sont deux communautés
de communes:

- la Communauté de communes de Charente Limousine,
- la Communauté de communes du Haut-Limousin en Marche
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Périmetre syndical

1.2. Compétences

Le syndicat a pour objet la conduite, I'animation et la coordination de projets (études, travaux,
animation et communication...) en vue de la gestion intégrée de I'eau et des milieux aquatiques sur les bassins
du Goire, de l'lssoire et de la Vienne en Charente Limousine.

Le Syndicat mixte exerce deux compétences a la carte :

Compétence n°1 : Gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations (GEMAPI)

Au sein de son périmétre, le syndicat a la charge de la réalisation des études et I'exécution des travaux pour la
compétence Gemapi telle que décrite dans les items suivantes 1,2,5,8 du L211-7 du Code de I'Environnement :
1) Aménagement d'un bassin ou d'une fraction de bassin hydrographique,

2) Entretien, aménagement d'un cours d'eau, canal, lac ou plan d'eau, y compris les accés a ce cours d'eau, a ce
canal, a ce lacou a ce plan d’eau,

5) Défense contre les inondations et contre la mer,
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8) Protection et restauration des sites, des écosystemes aquatiques et des zones humides ainsi que des
formations boisées riveraines.

Le Syndicat exerce la compétence de mise en valeur de I'environnement pour les membres y adhérant. Cette
compétence est exercée exclusivement au sein du périmetre du site Natura 2000 de la Vallée de l'lssoire.

Les missions inhérentes a I'exercice de ses compétences sont :

- 'animation de programme d'actions tels que les contrats territoriaux et les documents d'objectifs de site
Natura 2000,

- la coordination d'actions collectives planifiées dans les programmes d'actions,

- lamise en ceuvre d'études et de travaux dans le cadre de plans pluriannuels de gestion des milieux aquatiques
et de la prévention des inondations,

- la maitrise fonciére et la gestion de terrains stratégiques pour la gestion de 'eau,

- le suivi et I'évaluation des programmes d'actions,

- la mise en ceuvre des actions visant a atteindre les objectifs et échéances des politiques publiques de I'eau
définies au niveau européen, national ou de bassin,

- les opérations de dialogue territorial, de sensibilisation, de communication et de promotion auprés de tous
types de publics concernant les différents programmes d'actions de gestion de I'eau et des milieux aquatiques
portés par le syndicat.

1.3. Comité syndical
Le Comité syndical est I'assemblée délibérante du SIGIV. La gouvernance du comité syndical a été

renouvelée a l'issue des élections municipales de juin 2020. Composée de 19 délégués titulaires désignés par
les conseils communautaires, elle est organisée en deux colléges:

Compétences Collectivités Titulaires Suppléants
BRANTHOME Stéphane ROUSSEAU Joel
GERMANEAU Gilles CRAEYMEERSCH Steven
DE SOUSA DA SILVA Angéligue  |QUINTANE Eric
LEBRAUD Virginie PERILLAUD Monique
GUINOT Jean-Francgois CHOPY Laurent
MARESCHAL Etienne a compter
du 07/04/2023 HILLY Benjamin
BOUYAT Elodie
CDC Charente Limousine jusqu'au06/04/2023 HILLY Benjamin
. - . DUVERGNE Jean-Francois HILBERGER Teddy
Gestion des milieux aquatiques : :
2 . . . MOURGUES Gilbert GIBBINGS Gilles
et prévention des inondations : =

SAVY Benoit BOUTAUD Céline

COURTIOUX DELAGE Mathieu CHEVALIER David

BOUDRIE Claude & compter du

28/09/2023 ROUSSET Christian
GAUDY Jean-Francois
jusqu'au27/09/2023 ROUSSET Christian
BARRIERE Jean-Paul CROZATIER Alain
CDC Haut-Limousin-en-Marche DE LA SALLE Jacques PERRIN Jean-Francois

TRICHARD Robert COINDEAU Y\ette
MICHELET Francis BOURDIER DIDIER
PINAUD Eric PAPIN André

Mise en valeur de . . FOURGEAUD Roland GRANDCOLIN Joseph

, . CDC Charente Limousine >

I"environnement DUPIC Gérard MARTINEAU Jacky
DUPRE Jean-Noel LEBRET Hubert

Elus du comité syndical
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Le Comité syndical s'est réuni a 6 reprises en 2023. Le bureau syndical a été mobilisé a 6 occasions pour
débattre de divers dossiers et préparer les comités syndicaux.

Les membres du bureau sont :

- Président : Benoit SAVY

- Vice-présidents : Virginie LEBRAUD, Jean-Paul BARRIERE, Jean-Francois DUVERGNE

- Membres : Roland FOURGEAUD, Gilbert MOURGUES, Eric PINAUD, Robert TRICHARD.

1.4. Personnel administratif et technique

Au 31 décembre 2023, le personnel du Syndicat est composé de 4 techniciens et d'une assistante
administrative, comptable et ressources humaines a temps complet. Un technicien de riviére a démissionné
en février 2023, son remplacement a été opéré au 4 Septembre 2023. En raison d’un besoin de ressources
techniques supplémentaires pour assurer la conduite du contrat territorial, un 4°™ technicien de riviére a été
recruté pour une période de 6 mois a compter du 06 Novembre 2023. Au total, le SIGIV a disposé de 3,66ETP
sur I'année 2023 pour conduire la GEMAPI, I'animation du site Natura 2000 et la gestion des ressources.

Sous l'autorité du Président, le personnel a mis en ceuvre les décisions du Comité syndical.

Benoit SAVY |
Président

[ [
Nathan GAULTIER Félicia LECOQ Hugo TERRASSIER

|
Alexandre LANZA

5 Aurore DUROUSSEAU
Nicolas A =T - RPN Technicien de riviére i ini i
THUAIRE Technicien de riviere - Technicienne de Technicien de riviére - Assistante administrative,
Animateur de site Natura riviere Animateur de site Natura Arrivée en Novembre 2023 comptable et RH

Animateur de
contrat territorial

2000
Départ Février 2023

2000

Arrivée Septembre 2023

Organigramme des services

e Gestion des affaires administratives générales (supervise les documents administratifs et budgétaires,
rédaction des marchés publics)
e Coordination, pilotage animation et évaluation d'actions en faveur des milieux aquatiques sur:
- le Contrat Territorial
- Natura 2000
- 'Expertise environnementale
- la Prévention Inondation
e Assistance et conseils aux élus,

e Gestion de la structure et des moyens humains,
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e Gestion administrative
e Gestion des marchés publics

e Gestion financiére (préparation budgétaire, suivi de I'exécution budgétaire, demande de
subventions)

e Gestion ressources humaines (paie, carriere agents, protection sociale et complémentaire)
e Gestion de la Prévention

e Mise en ceuvre des études, des travaux d’aménagement et de gestion des milieux aquatiques
mentionnés dans le contrat territorial.

e Mettre en place des protocoles de suivi des milieux aprés restauration
e Participation a la rédaction de documents administratifs et techniques
e Sensibiliser, animer et informer les acteurs sur le contrat territorial

e Animation du site Natura 2000 de la Vallée de I'lssoire

e Mise en ceuvre des études, des travaux d’aménagement et de gestion des milieux aquatiques
mentionnés dans le contrat territorial.

e Animation du site Natura 2000 de la Vallée de I'lssoire

e Mise en ceuvre des études, des travaux d’aménagement et de gestion des milieux aquatiques
mentionnés dans le contrat territorial.

e Conduire l'inventaire des zones humides et le traitement des données pour prioriser les interventions
du syndicat dans le cadre du CTMA Goire et Issoire Amont

e Participer a la mise en ceuvre des actions du contrat territorial

Rapport d’activité 2023 6




U
@O

1.5. Moyens techniques

Le siege administratif est situé dans des locaux loués a la Commune d'Esse. Le syndicat posséde six
ordinateurs dont deux portables comprenant des logiciels de bureautique et du mobilier de bureau. Les agents
disposent d'une connexion internet, d'un appareil photographique, d'un GPS, de quatre téléphones fixes, de
quatre portables et d'une imprimante multifonction.

Afin d'assurer le déplacement des agents dans le cadre de ses missions, le SIGIV met a disposition un
véhicule de service.
1.6. Ressources financiéres

Le compte financier unique de 2023 du SIGIV est caractérisé par des dépenses s'élevant a 248 356.29€
(46%) et des recettes culminant a 255 538.13 € soit 54%.

Compte Financier Unique 2023

&

= Recettes Recettes réalisées = Dépenses Dépenses réalisées

En raison de ces compétences, I'essentiel des dépenses et recettes est affecté a la section de fonctionnement.
Les principaux postes de dépenses de fonctionnement sont les frais de personnel (75%), les charges
générales (18%) et enfin les autres charges (5%) et 'amortissement (2%)

Dépenses de fonctionnement

Autres
Charges de charges;
. 5%
personnel;
75% DN Amortisse
ments; 2%
Charges
~—— générales;
18%
= Charges générales = Charges de personnel
= Autres charges Amortissements

Les recettes de fonctionnement proviennent des cotisations des membres (71%) et de subventions
des organismes publics tels que I'Agence de l'eau (26%), la Région Nouvelle-Aquitaine (2%) Enfin un
remboursement de rémunération du personnel représente (1%) et un remboursement de trop percu de la
Trésorerie concernant le prélévement des impdts.
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Recettes de fonctionnement

Agence de I'eau
Région Nouvelle- Loire-Bretagne;

Aquitaine; 2% / 26%

DGFIP; 0%

\Remboursement

rémunération du
personnel; 1%

= Remboursement rémunération du personnel
= Membres
= Région Nouvelle-Aquitaine
Agence de I'eau Loire-Bretagne
= DGFIP

Les principaux postes de dépenses d’investissement sont les immobilisations incorporelles (76%), les
dépenses pour comptes de tiers (13%) et enfin les dotations (8%), les immobilisations corporelles (2%) et les
subventions d’équipements versés (1%)

) Dépenses d'investissement

Compte de tiers
13%

Dotations

8%
Immobilisations _ \.
corporelles
2%
subventions
d'équipements

versées
1%
Immobilisations
incorporelles
76%
m Immobilisationsincorporelles ® subventions d'équipements versées
= Immobilisations corporelles Dotations

= Compte de tiers

Les recettes d’investissement proviennent des subventions pour compte de tiers (62%) et de
subventions d’investissement (30%). Les opérations d’ordre de transfert entre sections représentent 7% et les
dotations 1%.

Recettes d'investissement
Subventions
d'investissement;

‘ -
Compte de Tiers;

62%

Dotations; 1%

Opérations d'ordre
de transfert entre
sections; 7%

= Subventions d'investissement
= Dotations
= Opérations d'ordre de transfertentre sections

Compte de Tiers
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“ 2. BILAN DES ACTIVITES DU SIGIV EN 2023

Les activités du personnel du SIGIV sont regroupées au sein de trois missions majeures :
- I'élaboration et I'animation de projets de territoire,

- 'administration générale,

- la communication et I'information.

2.1. Mission 1 : Elaboration et animation de projets de territoire

2.1.1. Animation et coordination du Contrat Territorial des bassins du Goire et de I'lssoire

Amont et mise en ceuvre du programme d’actions

Le programme d’actions est organisé en 9 thématiques de travail et 43 actions portées par 8 maitres
d’ouvrage. Le SIGIV assure le pilotage des actions, la coordination des maitres d'ouvrage et la mise en ceuvre
des actions hydromorphologiques. De plus, le SIGIV assure I'animation générale du contrat comprenant
notamment la gouvernance composée de plusieurs instances (comité de pilotage, comité technique,...).

Trois comités technique (COTECH) se sont tenus en 2023 :
e Juillet 2023 : Pré-bilan du 1% cycle du contrat territorial
e Septembre 2023 : Validation du bilan du premier cycle du contrat et de la reconduction du second
cycle 2024-2026
e Décembre 2023 : Validation du bilan annuel 2023 et du programme d’actions 2024

Deux comités de pilotage (COPIL) se sont tenus en 2023 :
e Janvier 2023 afin de valider le bilan de I'année 2022 et dresser les perspectives de 'année 2023
e Septembre 2023 afin de valider le bilan du premier cycle du contrat et la reconduction du second
cycle.

Comité de pilotage a Exideuil, en septembre 2023
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Le SIGIV enregistre le départ d'un agent et le recrutement de deux techniciens. La capacité de la cellule
d’animation est portée a 2,73 ETP annualisés contre 3 ETP prévus au contrat. L'année 2023 a été notamment
marquée par la réalisation du bilan a mi-parcours (2021-2023) et la demande de renouvellement du contrat
territorial pour la période 2024-2026.

Le SIGIV a mis en ceuvre 81% des actions prévues en 2023, 13 actions réparties en 4 thématiques de travail.

En 2023, cing études ont été engagées :

ETUD 01 : « Etude d’aide 4 la décision sur les ouvrages hydrauliques »

Cette étude a pour but de rétablir le fonctionnement des milieux aquatiques par le décloisonnement
du Goire et de I'lssoire amont. Elle s'organise autour d’'un état des lieux de 8 ouvrages hydrauliques le
long du Goire et de I'lssoire (propriétaire, réglementaire, fonctionnement, état de conservation,
usage...), d’'une évaluation de son impact sur le milieu aquatique, puis des propositions
d’aménagement en adéquation avec les objectifs de reconquéte du bon état écologique. L'étude est
réalisée par un prestataire de service via un marché public.

Le cahier des charges a été validé en comité technique en 2023. Le marché public sera lancé en février
2024.

ETUD 03 : « Etudier 'apport de matiére en suspension dans le cours d’eau du Goire »

De nombreux témoignages indiquent que les eaux du Goire deviennent boueuses a certaines
périodes de I'année. Afin de mieux comprendre ce phénoméne et de pouvoir le caractériser une étude
d’amélioration des connaissances est conduite.

Le cahier des charges est en cours de rédaction. Un comité technique de validation se tiendra en avril
2024 et sera suivi par le lancement d'un marché public en mai. Cette étude vise a mesurer les matiéres
en suspension dans la riviére Goire et identifier les secteurs préférentiels de départ dans le bassin
versant afin d’engager les actions pour réduire les transferts. Cette étude se fera a I'échelle des saisons
pendant une durée d’un an.

ETUD 05 : « Renaturation de I'lssoire dans le bourg de Blond »

Le marché public de recrutement d’un bureau d’étude a été attribué en septembre a I'entreprise
Géonat. L'objet du marché est de proposer des scénarios d'aménagement de I'lssoire dans les 400m
linéaires de traverser du centre bourg pour restaurer les fonctionnalités du cours d’eau et limiter les
risques d’inondation. Cette étude s’intégre dans un projet de revitalisation du bourg porté par la
municipalité. Le bureau a présenté I'état des lieux le 23 janvier 2024. L'étude se terminera fin février
2024 par la présentation des scénarios d'aménagement en prenant en compte des niveaux d’ambition
de restauration : faible, moyen, fort. Une seconde étude détaillera le scénario d'aménagement retenu
par les élus et se conclura par la rédaction du dossier de consultation des entreprises. Une restitution
publique aura lieu a la mi-mars a Blond. Les riverains ont été rencontrés par les élus locaux pour
expliquer et obtenir leur adhésion a la réalisation d'une étude sur le cours d’eau traversant leur
propriété.

ETUD 06 : « Inventaire des espéces exotigues envahissantes »

L'inventaire des plantes exotiques envahissantes a été réalisé par Charente Nature et la FREDONS87, le
long des berges et du lit mineur du Goire et I'lssoire : 80 km de cours d’eau ont été prospectés, une
vingtaine de plantes exotiques ont été recensées de matiére ponctuelle et localisée. Une action de
gestion de ces espéces sera envisagée en 2025 aprés que les élus du SIGIV ait définit une la stratégie
de lutte contre des espéces. Les informations seront diffusées auprés des communes et des
partenaires par la suite.

ETUD 08 : « Inventaire des zones humides »

L'inventaire a été externalisé a Charente Eaux qui réalise I'identification et la délimitation des zones
humides dans les zones stratégiques pour la gestion de I'eau du SAGE Vienne. L'inventaire est terminé
dans la masse d’eau du Goire et se poursuit jusqu’en mars dans celle de l'lssoire amont. Un comité
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technique se tiendra en janvier 2024 afin de valider le contenu des tables attributaires et la
numérisation des polygones des zones humides effectives de la masse d’eau du Goire recueillis lors
de linventaire in situ. Une restitution auprés des acteurs locaux sera réalisée selon des modalités a
définir.

Quatre actions ont été engagées :

REST01/02 : « Aménagement d'abreuvoirs, franchissement de cours d’eau et mise en défends des
berges »

Une rencontre conjointe avec les Chambres d'agriculture des exploitants agricoles ont permis de
retenir 4 projets d’abreuvement et mise en défens des berges. La consultation publique pour confier
la pose des abreuvoirs et des clétures s’est terminée par l'attribution du marché a 3 structures. En
raison des intempéries, les travaux prévus en 2023 sont reportés au printemps 2024.

RESTO04 : « La recharge granulométrique »

L'objectif de cette action est de restaurer des habitats aquatiques, des fonctionnalités écologiques,
reconnecter le lit majeur au lit mineur, améliorer la qualité de l'eau et préserver la ressource
quantitative.

Cette action est organisée en 2 parties : une étude de définition du besoin et des travaux. Le cahier
des charges a été validé en comité technique en 2023.

REST 08 : « L'effacement de plans d’eau »
L'action est ouverte mais aucune demande n'a été effectuée de la part des propriétaires.

Une action a été réalisée :

ETGO2 : « Accompagner techniguement les propriétaires désireux d’effacer leur plan d’eau »

L'action d’accompagnement des propriétaires désireux d’effacer son plan d’eau a concerné une
démarche auprés d'un propriétaire d'étang a Nouic.

Trois actions ont été engagées:

ANIM 02 : « Suivre l'état des milieux aquatiques suite aux travaux de restauration
hydromorphologique »

Le suiviaprés les travaux d’arasement du seuil du moulin de la Cour a Saint-Maurice-des-Lions réalisés
en 2019 s'est poursuivi pour la derniére année. Un bilan global permettra d'évaluer les gains
écologiques et de la méthode employée.

ANIM 03 : « Piloter, coordonner, animer et suivre le contrat territorial et informer les publics »

La cellule d’animation du contrat est compléte a la fin de 'année 2023. Sa composition annuelle est
de 2.3 ETP sur les 3 prévus qui ont animé les actions portées par le SIGIV. Cette cellule fut mobilisée
pour coordonner les partenaires et piloter le contrat dont I'année 2023 est marquée par son
renouvellement.

ANIM 04 : « Elaborer et mettre en ceuvre un plan de communication »
L'agence de communication GEMAP de Limoges a été recrutée en septembre 2023 pour établir la
stratégie de communication du contrat et le plan pluriannuel de communication.
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2.1.2. Animation du site Natura 2000 de la Vallée de l'lssoire

Le site Natura 2000 de la Vallée de I'lssoire a été créé en aolt 2006. [l compte une superficie de 507 ha
répartie sur 4 communes (Brillac, Esse, Confolens et Lessac). Le site est classé en zone Natura 2000 au titre des
directives européennes « Habitats, faune, flore » et « Oiseaux ». En effet, 7 habitats naturels et 8 espéces
d’intérét communautaire y sont présents.

. .
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Vue sur le site Natura 2000 de la Vallée de I'lssoire

La présidence du Site Natura 2000 de la Vallée de I'lssoire est assurée par le SIGIV depuis avril 2020
pour une durée de 3 ans, par le biais d’'une convention cadre signée avec les services de I'Etat. Pour répondre
aux enjeux présents sur ce site, a savoir la préservation, la protection et la restauration des habitats et des
espéces d'intérét communautaire, un document d'objectif (DOCOB) planifie les actions de gestion du site
Natura 2000. Celui a fait I'objet d’'une actualisation

Le 14 novembre 2023, un comité de pilotage a eu lieu a Lessac afin de présenter le bilan de I'année
2022-2023, les perspectives d'actions pour 2023-2024 et procéder au renouvellement de la présidence du site
de la Vallée de I'lssoire.

Renouvellement de la présidence du site de la Vallée de I'lssoire :

La présidence du Site Natura 2000 de la Vallée de I'lssoire est assurée par le SIGIV depuis avril 2020 pour une
durée de 3 ans, par le biais d’'une convention cadre. Celle-ci étant arrivée a échéance en avril 2023, le
renouvellement de la structure animatrice et I'élection du président du COmité de PlLotage (COPIL) doivent
étre soumis au vote.

Le SIGIV est réélu a I'unanimité en tant que structure porteuse pour I'animation et la gestion du site, pour une
durée de 3 ans.
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M. Jean-Fran¢ois DUVERGNE est élu a I'unanimité a la présidence du COPIL, pour une durée de 3 ans.

En 2023 sur les 12 actions prévues dans le document d’objectif du site Natura 2000, 3 ont été réalisées. Les
actions non réalisées s'expliquent par le fait que ce sont des mesures de gestion qui découlent de I'adhésion a
la charte N2000 ou a la signature de contrat N2000.

Cependant, aucun contrat n'a pu étre réalisé en 2023 au vu de la fin de programmation des fonds européens.
La seconde raison de la non-réalisation de ces actions est la vacance du poste d’animateur pendant 4,5 mois.

® Animation, sensibilisation et information des publics :

Durant ces trois années, plusieurs actions d’animation, de sensibilisation et d'information ont été réalisées. Le
SIGIV a concu une plaquette de communication, réalisé un article de presse Natura 2000 et débuté
I'élaboration d’un site internet. Les agents ont participé a deux formations de I'Office Francais de la Biodiversité
(OFB) et a une journée d’échange entre animateurs Natura 2000. Pour finir, le SIGIV est intervenu dans les 4
conseils municipaux dont les communes sont dans le périmétre du site Natura 2000, quatre animations aupres
des scolaires et une animation grand public.

e  Assistance technique :

Depuis 2020, 17 dossiers d'évaluation d'incidence Natura 2000 ont été suivis par le SIGIV. Une assistance
technique a été apportée pour la complétude de ces dossiers.

e Assistance administrative :

Le SIGIV a réalisé un COPIL tous les ans sur les trois années d’animation.

e  Suivi biologique :

Le SIGIV a réalisé un inventaire complémentaire du sonneur a ventre jaune et élaboré un protocole du suivi de
la loutre.

L'assistance technique aux porteurs de projets pour que ces derniers prennent en considération la biodiversité
dans la conception et la mise en ceuvre de leur projet : 9 projets ont été accompagnés au cours de l'année.

Le SIGIV s’est impliqué dans :

Depuis le mois d’octobre 2022, 'EPTB Vienne a engagé une étude Hydrologie, Milieux, Usages, Climat dont les
objectifs sont de réaliser un diagnostic du fonctionnement des hydrosystémes des bassins versant de la
Vienne. Concrétement, les résultats permettront :

- d’améliorer les connaissances quantitatives sur la ressource en eau et ses usages,

- d'adapter ou de proposer des objectifs de gestion structurelle de la ressource en eau, notamment les débits
de crise, d’étiage, biologique,....
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- de fixer des objectifs et des indicateurs de gestion de crise en tenant compte des effets du changement
climatique,

- de définir des volumes prélevables par unité de gestion.

Cette étude s'étend sur une durée de 2 ans et les syndicats de bassin de la Vienne notamment le SIGIV sont
associés a chaque étape de sa mise en ceuvre.

Le SIGIV dispose de la compétence GEMAPI qui lui permet d'exercer des actions sur la gestion des milieux
aquatiques et la prévention des inondations. Pour cette derniére activité, le SIGIV finance une étude mutualisée
avec la Communauté urbaine de Limoges et dont la maitrise d’ouvrage est portée par 'EPTB Vienne pour
définir les zones d’expansion des crues (ZEC), recenser les ouvrages permettant de réduire le risque inondation
et proposer un programme d’actions de préservation et restauration des ZEC. Cette étude a débuté en
septembre 2022 et s'exécute sur une durée de 10 mois. Un bureau d’étude a été retenu pour réaliser ce travail,
la restitution de I'étude aura lieu en début d’année 2024.

L'EPTB Vienne a animé un programme d'actions de prévention des inondations sur le périmétre aval de la
Vienne et du Clain de 2016 a 2022. Cet outil contractuel entre Etat et collectivités permet de développer une
démarche globale, transversale et coordonnée de réduction du risque d’inondation et d’apporter des
financements prioritaires pour la réalisation des opérations inscrites. Le second semestre 2022 a été consacré
au renouvellement de cet outil de prévention pour la période 2023-2029 dont le périmétre a été étendu au
territoire du SIGIV. Le SIGIV s'est investi dans la construction du futur programme d'actions en proposant de
sensibiliser les publics a I'aléa inondation avec le Pays d'Art et d'Histoire de la Communauté de communes de
Charente Limousine. Un comité technique animé par I'EPTB Vienne en décembre a validé l'intégralité du
programme d'actions impliquant 8 porteurs de projet et 37 actions pour un montant de 6,4 millions d'Euro sur
6 ans.

La signature de la convention a eu lieu le 23 novembre 2023 a Poitiers.

Signature du PAPI Vienne-Clain a Poitiers le 23 novembre 2023
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Suite a des observations de castors sur la Vienne par des particuliers, I'Office Francais de la Biodiversité a
organisé une journée de prospections le 17 janvier 2023 et coordonné les recherches avec les acteurs du
territoire le long de la Vienne et I'lssoire. Un technicien du SIGIV a participé a ce travail.

La commune de Val d’Issoire a pour projet la valorisation une parcelle communale a Bussiére-Boffy autour
d’activités récréatives, de loisirs, de sauvegarde des variétés anciennes de fruitiers et d’éducation a
I'environnement. La commune a consulté le Conseil en Architecture, Urbanisme et Environnement ainsi que le
SIGIV pour disposer de soutien technique dans la conduite de cette opération.

En paralléle, un particulier de la commune de Saint-Christophe a sollicité le SIGIV dans le cadre d’un projet de
valorisation d’une zone humide pour connaitre la réglementation application a ces milieux et au cours d'eau
la traversant. Une visite de terrain a eu lieu le 25 avril pour répondre aux questions.

Le secrétariat de la Commission locale de I'eau du SAGE Vienne a sollicité I'avis technique du SIGIV suite a la
demande de renouvellement de 'autorisation de rejet des eaux de la station d’assainissement de la commune
de Confolens. Le SIGIV a rendu ses conclusions le 17 mars 2023.

L’Etablissement Public Territorial du Bassin de la Vienne a instauré une prime a l'effacement de plans d’eau
pour améliorer le fonctionnement des milieux aquatiques. Un particulier a sollicité cette aide sur la commune
de Montrollet auprés de I'EPTB Vienne qui lui offre une assistance technique pour la définition du projet
d’effacement et le montage des dossiers techniques auprés des services de I'Etat. Le SIGIV est associé & |'état
d’avancement de la démarche.

A l'initiative du Syndicat d’'aménagement du bassin de la Vienne, les syndicats de bassin haut-viennois dont le
SIGIV ont été conviés pour échanger sur un projet commun de valorisation des compétences et actions de ces
collectivités. L'objectif est de faire connaitre et promouvoir les syndicats a I'échelle du département en
mutualisant la réalisation de vidéos de courte durée qui seront ensuite disponibles sur les sites internet de
chacun d’eux.

La Direction départementale des territoires de la Haute-Vienne est pilote au niveau national sur la définition
d’une stratégie de développement de la micro-électricité. L'objet est d’étudier les capacités hydrauliques des
cours d’eau haut-viennois, de connaitre la réglementation environnementale et énergétique applicable a cette
filiere dans le département, d'identifier les atouts et les freins a sa structuration, puis de déterminer les grands
axes de travail en faveur de son développement.

De nombreux comités techniques ont été organisés au cours de l'année 2023 pour parvenir a la rédaction
d’une stratégie commune acceptée par les différentes parties associées.

Une classe de 5° du college Noél-Noél de Confolens participe au cours de I'année scolaire 2023-2024 a un
concours sur le patrimoine au bord de I'eau. Le SIGIV a animé une sortie le 5 décembre 2023 sur le paysage lié
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a I'eau pour aborder l'organisation spatiale des activités humaines au bord de la Vienne, la biodiversité, les
menaces ainsi que les enjeux sanitaires et socio-économiques liés a I'eau.

A l'aide de cette sortie et de celle du Pays d'Art et d'Histoire de la Communauté de communes de Charente
Limousine, les collégiens rédigeront un journal composé d’articles sur des sujets abordés lors des deux
interventions.

La Vienne a Confolens

GESTION DE MEGAPHORBIAIES

Au cours de 'automne 2023, un particulier a fait appel aux services du SIGIV et de Charente Nature pour
I'accompagner dans la gestion de la mégaphorbiaie bordant la Courriére sur la commune de Lesterps. Des
conseils de gestion ont été donnés pour préserver ce milieu fragile accueillant une grande richesse en
biodiversité et fournissant des services gratuits a la société comme le stockage de I'eau et le soutien d'étiage
ou encore des capacités épuratoires notoire.

Mégaphorbiaies

port d’activité 2023
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Le Président de la Communauté de communes de Charente Limousine et le directeur du SIGIV sont intervenus
au mois de novembre 2023 lors d’un atelier du Forum des techniciens de riviére a Lathus-Saint-Rémy pour faire
part du retour d’expériences dans la mise en ceuvre de la compétence GEMAPI dans ces deux collectivités.

La commune d’Oradour-Fanais a sollicité le service technique du SIGIV pour disposer d’'une assistance a la
réfection d'une passerelle piétonne en mauvais état franchissant la Blourde et dont I'une des culées est sapée
par I'érosion du cours d’eau. Le SIGIV a transmis des préconisations techniques a la mairie pour l'aider dans la
rédaction de son dossier de déclaration de travaux au titre de la loi sur I'eau.

Passerelle piétonne sur la Blourde

Le SIGIV a accompagné en décembre 2023 un porteur de projet dans sa dynamique d'’installation agricole sur
des parcelles dont certaines d’entre elles sont des milieux humides. Le SIGIV a conseillé la future exploitante
sur les modalités d’utilisation et de gestion de ces milieux ainsi que sur la réglementation afférente.

2.2. Mission 2 : Administration générale et Ressources Humaines

Dans ce contexte de montée en puissance de |'activité syndicale par la mise en place du contrat territorial
depuis 2021 et de I'animation du site Natura 2000, les moyens techniques, humains et logistiques du SIGIV se

structurent et se développent pour répondre a ces nouvelles missions.

Les ressources humaines se sont structurées par le recrutement de deux techniciens.
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Les ressources humaines ont été organisées pour la gestion des carriéres, les formations, la couverture sociale,
les congés des agents,...
En parallele, le SIGIV a développé ses partenariats auprés de Charente Eaux via le plan de formation mutualisé,
auprés de I'Agence Technique Départementale de la Charente pour bénéficier de I'assistance a maitrise
d’ouvrage sur les marchés publics, mais aussi auprés du Centre de gestion de la Charente pour adhérer a l'aide
a la gestion des archives.

Dans le domaine de la prévention, une agente a été nommée en tant qu'assistante de prévention pour
accompagner les élus dans leur prise de décisions en matiére d’hygiéne, santé et sécurité au travail.

En complément de la structuration interne des moyens du SIGIV, les activités de I'administration générale
concernent aussi bien :

- la préparation, I'organisation et la tenue des diverses réunions et notamment les comités syndicaux,

- la gestion budgétaire et comptable,

- la gestion des subventions,

- le suivi de la carriere du personnel, paie, protection sociale complémentaire, la prévention

- la gestion des marchés publics

- la rédaction des comptes-rendus,

- la gestion des courriers,

- les Lignes Directrices de Gestion (LDG).

Tous les agents du syndicat ont suivi des formations au cours de I'année 2023 :

- Formation de professionnalisation tout au long de la carriére via le CNFPT : 4 agents, 135H30 de formation
- Formation auprés de structures partenaires : 1 agent, 30 heures de formation

- Formation de logiciels métiers : 2 agents, 10 heures de formation

2.3. Mission 3 : Communication, information, échanges

L'information est un vecteur de diffusion incontournable pour faire évoluer la culture locale
environnementale.

En 2023, le syndicat a fait imprimer des cartes de visites pour les nouveaux agents.

La Communauté de communes de Charente-Limousine a organisé la 6™ conférence annuelle GEMAPI
le 7 Décembre 2023. Ainsi le SIGIV a présenté le bilan 2023 et les perspectives 2024. Une convention d’objectifs
a été signée en juin 2023 a Esse.

Afin d’étre visible et identifié sur le terrain, des vestes et polos floqués au nom du syndicat ont été commandés
en fin d'année 2022, et distribués aux agents et élus en 2023.
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Plusieurs articles de presse sont parus pour cette année 2023 :
- Convention GEMAPI avec la CCCL
- Etude sur les especes exotiques envahissantes
- Etude sur les zones humides
- Natura 2000

Chaque année, le Centre de Plein Air de Lathus-Saint-Rémy organise en tant qu’animateur du réseau des TMR
un forum des techniciens médiateurs de riviére sur sa base de plein air en novembre. Il convie des intervenants
a exposer un retour d’expériences ou présenter un sujet d’actualité en lien avec le théme choisi par leur soin.

Ainsi, la Communauté de communes de Charente Limousine a présenté son témoignage sur 'organisation de
la GEMAPI sur son territoire depuis sa prise de compétence en 2018. Plusieurs outils de dialogue territorial ont
été créés en lien avec les syndicats de bassin. Une application concrete de ces relations avec le SIGIV a été
exposée.
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Une convention pour protéger
I’eau en Charente limousine

Cette convention vise a protéger la ressource en eau sur le territoire,
en associant la communauté de communes aux syndicats de bassins.

nes de Charente limousine a

signé, jeudi 22 juin a Esse,
un renouvellement de conven-
tion avec les syndicats de bassins
du territoire (1). Le but : protéger
la ressource en ean, continuer a
travailler sur les enjeux du grand
cycle de l'eau et, surtout, renou-
veler le « contrat moral », selon
Benoit Savy, président du Sigiv
(Syndicat mixte des bassins du
Goire, de 'lssoire et de la Vienne
en Charente Limousine).
« Quand la compétence Gemapi
(Gestion des milieux aquatiques
et prévention des inondations) a
6té transtérée aux EPCI (établisse-
ments public de coopération in-
tercommunale) , en 2018, nous
avons tout de suite voulu aller plus
loin que le volet réglementaire. »
Et cest « sur la base dengage-
ments communs » quune pre-
miére convention a été signée.
« Aujourd 'hui, on la renouvelle un
peu symboliquement. On tient &
montrer qu'on meéne toujours une
stratégie commune. Cest quasi-
ment la méme que la premiére, et
elle courra jusqui la fin du man-
dat, en 2026. » Ce nouvel accord
met aussi 'accent sur les ques-
tions d'assainissement et d'eau
potable, dont les compétences
doivent revenir a la CDC en
2026. Les objectifs, eux, restent

I a Communauté de commu-
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La CDC et les syndicats ont reconduit la convention sur la protection de la ressource en
eau. Repro CL

les mémes. A commencer par
préserver et restaurer des mi-
lieux aquatiques, former les élus
et les syndicats et communiquer
aupres des citoyens. « La taxe Ge-
mapi par exemple, qui sert a finan-
cerles actions des syndicats, est vo-
tée & l'unanimité tous les ans. Elle a
été comprise trés vite par tout le
monde. » Actuellement, 360 000
€ sont alloués pour le fonctionne-
ment des syndicats. Et Benoit Sa-
vy table sur un besoin de
400 000, voire 420 000 euros
d’ict 2026, a 'heure o la protec-
tion de la ressource en eau et des
milieux aquatiques se fait de plus

en plus urgente,

Depuis sa signature. plusieurs
actions ont déja été réalisées,
comme la restauration de zones
humides, ou encore un dévelop-
pement des syndicats de bassins,
« les bras armés », désormais plus
structurés et organisés.

. Syndicat daménagement des riviéres du Bandial,
de la Tardoire et de 12 Bonnieure ; Syndicat des bas-
sins Argentor, fzonne et Son-Sonaette : Syndicat
mide daménagement du bassin de la Charente
amont ; Syndicat intercommunal des bassing du
boie, 02 [1ssoire et de la Yiemne ; Syndical daména-
gement du bassin de a YVienns ; Syndacat mixie des
valées du Clain Sud
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Un inventaire des especes
exotiques envahissantes

Le SIGIV lance un recensement des espéces exotiques envahjssantes le long
du Goire, avec le concours de Charente Nature. Un inventaire 'qui aboutira
sur des mesures pour freiner Ieur prolifération.

Jean-Frangois Duvergne, David Neau et Nicolas Thuaire face & la renouée du Japon..

Quelles sont les plantes exo-
tiques envahissantes les plus
et en quelle quanti-
té ? C'est notamment pour ré-
pondre & ces deux questions que
le SIGIV (Syndicat intercommu-
nal des bassins du Goire, de I'ls-
soire et de la Vienne) vient de
lancer un recensement de ces
plantes invasives le long des 28
kilométres du Goire - emprun-
tant les communes de Brigueuil,
Saint-Junien, Saulgond, Cha-
brac, Saint-Maurices-des-Lions,
Esse et Confolens. Depuis le jeu-
di 29 juin, David Neau, chaxgé

10 vont se reproduire et une seule
va devenir envahissante mais
de fagon trés forte », tésume-t-

et sur la santé. « Lambroisie par
cidentellement,
4%dclapopuladonqldmm
allergique.

~ La mission devrait durer en-
viron deux semaines. Charge
ensuite au SIG[V de mettre en

tiques, que nous avons signé
en mars 2021 », soulignent de
concert Nicolas Thuaire, tech-

‘nicien du SIGIV et animateur
de ce contrat, ainsi que Benoit
Savy et Jean-Frangois Duvergne,
respectivement président et
vice-président de ce syndmt de
bassins. « Suite aux résultats de

lors, elles s'installent,
les plantés auwchtom et dé-
truisent le pro turel:la 1l fo

il, carnet et paire de jumelles &
la main devant un éung privé,
ce jour-1a sur la commune de
Brigueuil. « 11 suffit dobserver
pour en voir un peu partout, et

exclusivement autour d'un
milieu aquatique dailleurs. On

le beaucoup de la jussie, mais

par
‘c'est loin d'étre la seule. Ici par

exemple, on retrouve des bam

bous, des renouées, ou encore
des raisins d’Amérique », pour-
mitDamdNeau, qui précise que

de mission chez Ch

ture, scrute les étangs et autxes
cours d'eau 2 la recherche de
ces PEE, ces plantes exotiques
envahissantes introduites volon-
tairement ou non par 'homme
sur un territoire hors de son aire
de répartition naturelle. « Pour
1 000 plantes introduites, en
moyenne 100 se sont acclimatées,

d’activité 2023

bt

260 p  exotiques ont été
recensées en Charente. Le

d'espéces que I'on peut retrou-
ver chez nous. « La plupart ont
introduites

 mais leurs graines
se dispersent et proliférent. Dés

iére nar piusaufondde
l'eau, on perd son oxygénation et
lemweumeurt » Sampuler

David Neau, de Charente Nature a débuté son inven-
taire & Brigueuil, jeudi 29 juin.
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Les especes exotiques
envahissantes rencensées

W Le Sigiv,
syndicat

pour la protection
des milieux
aquatiques, lance
un recensement
des especes
exotiques
envahissantes

le long du Goire
W Avant

de plancher sur
un plan d’actions.

Frédéric BERG
Lberpicharemebbre. bt

lles  pullulent, colonisent,
E ctouffent parfois certains

milieux. Les espéces exoti-
ques envithissantes, les EEE, ces
plantes ou animaux non endémi-
ques, venus dailleurs, constituent
Fune des principales pressions
sexercant sur la biodiversité. La
Charente limousine nest pas
épargnée, il suffit de longer nos ni-
viéres envahies de jussie ou de
myriophylle du Brésil, nos bords
de routes dont raffolent la re-
noude du Japon, la balsamine de
FHimalaya ou le raisin d'Amérni-
qll(f.
Pourr établir un état des lieux pré-
¢is du nivean denvahissement a
Féchelle du syndicat intercom-
munal des bassins du Goire, de
V'lssoire et de la Vienne en Cha-
rente Limousine (Sigiv), qui cou-
vre un large secteur entre Confo-
lens, Brigueuil, Chabanais et Val-
dlssoire (Haute-Vienne), un re-
censement des EEE a commencé
ce jeudi 29 juin sur le bassin du
Goire, cet affluent de la Vienne,
long de 28 kilométres qui traverse
sept communes ( Brigueuil, Saint-
Junien, Saulgond, Chabrac,

apport d’activité 2023

Jean-Frangeds Duvergne, David Neau ot Nicolas Thuaire, foce & un massif de renouées du Japon,

Saint-Maurice-des-Lions, Esse et
Confolens). Cest a Brigucuil, ot
le Goire prend sa source, & 302 m
daltitude, que David Neau, char-
¢ de mission a Charente Nature a
démarré son minutieux travadl
pour identifier chaque plante,
particuliérement les invasives.

A proximité dun étang privé ali-
menté par le Goire, son carnet est
vite rempli : « I suffit dobserver
pour en voir un peu partout. On
constate quil y a ici des bambous,
bencoup de renondes du Japon ¢t
de rmsins dAménque, On parle
besucoup de la jussie mats il va bien
dautres plantes envahissantes, »

w260 plantes invasives
en Charenten

Méme si la mission, qui doit durer
une dmzaine de jours le long du
Goire, est centrée sur les plantes,
David Neau n'a pu sempécher de
remarquer les silures dans
Iétang : « Un autre exemple des es-
péces envahissantes, » 1l recadre ce
w statut » despéces invasives :
« Les plantes introduites dans un
nouvean milien ne le sont pas too-

. ek 3 §

Des actions qui vont
coiter de l'argent mais
qui seront nécessaires

pour la préservation
de la biodiversité,
de la qualité de l'eau
aussi.

tes, Certaines survivent dans leur
coin, quand daotres, environ 1 sur
1000, deviennent envahissantes ¢t
peuvent dtoutfer des milieux face 4
des plantes endémiques gui ne sa-
vent pas ou peu se défendre. »
Nicolas Thuaire, directeur du Si-
g1V, et animateur du contrat terri-
torial milicux aquatiques, un outil
de gestion signé en 2021 pour vi-
ser un « bon état ecologique des
masses dean » - 7 millions d'euros
mobilisés sur 3 ans - souligne la
situation & l'échelle du départe-
ment et de la région : « Oncompte
260 plantes exotiques en Charente
et 1300 en Nouvelle-Aquitaine. »

ProtoFR

« Dans un premier tanips, nows réa-
lisons oct inventaire sur les diffe-
rents cours deau e masses deau,
Un travail qui devea't durer unc an
née, avant dengager des actions
dintervention », souligne Jean-
Frangois Duvergne, maire d’Exi-
deuil-sur-Vienne et vice-prési-
dent du Sigiv. « Des actions qui
vaurt coditer de Nargent mals qui se-
ront nécessaires pour la préserva-
tion de la biodiversitd, de la qualité
de leau aussi », prévient Benoit
Savy, président du Sigiv et de Cha-
rente limousine,

La communauté de communes
s'est emparée de cete o probléma-
tique » notamment en sensibili-
sant réguliérement les habitants,
Par ailleurs, une brigade bleue,
qui dépend du Cestre intercom-
munal d'action sodale (Cias) est
operationnelle  paur  intervemir
sur les milieux fragiles et notam-
ment enlever la jussie sur la
Vienne, Un interveaant spécialisé
& é1é recruté et encadre des sala-
riés du chantier d'insertion. Pour
Benoit Savy, « lx econquéte des
mifieux aquatiques passe par la
prévention et aussi "sction ».
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Haute-Vienne » L'actu

BLOND M Le Syndicat Goire, Issoire et Vienne procede a I'inventaire des plantes exotiques envahissantes

Les berges de I'lssoire sous surveillance

Jusqu'en septembre, une
opération est menée sur les
bords de la Goire et de I'ls-
soire, entre Houte-Vienne et
Charente, ofin de recenser
les plantes exotiques qui
envahissent et abiment
berges de nos riviéres.

Franck Jocquet
fenck poguetgeentrdeonce com
'csl en compagnie
de son collegue du
Fredon (Fédération
régionale de défense con-
tre les organismes nuisi-
bles) que nous rencon-
trons Christel Goutieras
sur les bords de 'Issoire.
Ou plutét dans I'lssoire,
car vu le faible niveau
d'eau, cette spécialiste des
milieux aquatiques peut se
permettre de marcher au
milieu de la riviéere pour
scruter les berges.

« Nous parcourons 35 km
le long de !'lssoire jusqu'a
la limite avec la Charente.
On a trouvé des espéces
invasives qui se sont ins-
tallées sur les berges de la
riviére aprés avoir été
plantées chez eux par des
particuliers. On retrouve
de la rhubarbe géante, de
la renouée du japon, du
laurier palme et du raisin
d’Amérique. Ces variétés

[

INVENTAIRE. Christel Goutieras (Fredon Nouvelle-Aquitaine) déts
exotiques invasives sont répertoriées en Houte-Vienne (1.300 en Nouvelle-Aquitaine)

s’échappent des jardins
pour coloniser le milieu
naturel et I'abimer » expli-

bassins du Goire, de 1'ls-
soire et de la Vienne
giv) pour 22.000 €. « Cest

que Christel G
Venues des jardins
de particuliers
Cet inventaire est financé
par le Syndicat mixte des

une q de survie »
reprend son président
Jean-Pierre Barriére.
« C'est un entretien per-
manent. On manque d'eau
et il faut la choyer et con-

acte les plantes invasive

0 F1.

forter son passage. Les
gens acheétent des plantes
sans les connaitre, et elles
se développent ensuite ici.
Il y a une discipline a
avoir en France pour limi-
ter I'entrée de ces plantes
dans nos régions. »

Pour la premiére fois de-

u premier coup d'eeil. 411 espéces de plantes

puis longtemps, I'Issoire
était a sec l'an dernier, et
les pécheurs sont devenus
rares. « On n'a plus d'acti-
vité de péche depuis 5 ou
6 ans sur 'lssoire » témoi-
gne Robert Trichard, pre-
mier adjoint a Nouic.
« Est-ce di aux plantes in-

vasives ? Au manque
d'eau ? Ou les écrevisses
américaines ont-elles privé
les poissons de nourritu-
re ? Ce sont plusieurs élé-
ments qui dégradent la
qualité de l'eau. »

Une menace pour

V'eau potable ?

Afin d'y remédier, un plan
d'actions est organisé pour
les six prochaines années par
le Sigiv, comme l'explique le
spécialiste Nicolas Thuaire.
« Lobjectif est de restaurer
les cours d'eau et daméliorer
le fonctionnement des mi-
lieux aquatiques. Il y a aussi
un enjeu d'eau potable, no-
tamment pour la Charente,
avec le barrage de Saint-Ger-
main de Confolens alimenté
par I'lssoire et qui dessert
14.000 foyers charentais. »

Le Sigiv bénéficie d’un arré-
té préfectoral pour intervenir
sur le domaine privé et se
substituer aux actions des
propriétaires : suppressions
des embéades qui empéchent
la circulation des poissons,
mise en place d'abreuvoirs
pour les troupeaux afin d'évi-
ter le piétinement des ber-
ges... Coté charentais, cet in-
ventaire est mené sur la
Goire (28 km) par l'associa-
tion Charente Nature. 8

port d’activité 2023
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Le Sigiv inventorie
ses zones humides

Une action sur le terrain, menée en partenariat avec Charente Eaux.

Montrollet, en compagnle de
Yann Jeandenan, chargé de mis-
sion 4 Charente Eaux. « Ici, on
remarque des taches de rouille
ce qui correspond & la présence
de fer & l'état oxydé... Cela nous
indique la présence d'eau dans
le sol de maniére réguliére... »
Des données qui seront ensuite
intégrées dans la politique de
gestion de l'eau, par le Sigiv :
« Nous allons les analyser et voir
quelles préconisations mettre en
place. L'idée n'est pas de mettre |
ces zones humides sous cloche,
mais bien de leur donner une
fonclionnalm en termes de bio-
diversité, d'agriculture,... en lien
avec la gestion de la ressource en
eau. Cet inventaire pourra Qaussi
&tre intégré dans les documents
d’urbanisme », conclut Benoit

usmanbmsduﬁgweldem&m“uaumﬂweommm
chargée de inventaire.

Depuis quelques jours déja, les  sagit daller sur le terrain de ma-  de YAngoumois (SyBRA). Munie

zones humides situées dans le  nigre a étre le plus précis possible

champ d'action du Sigiv (Syndi-

cat intercommunal des bassins
du Goire, de I'Issoire et de la
Vienne) font 'objet d'un inven-
taire poussé, mené en collabo-
ration avec Charente Eaux. Une
action financée par 'Agence de
I'eau Loire-Bretagne et la Région.
« Clest l'une des actions de notre
contrat territorial », indiquent
Benoit Savy et Nicolas Thuaire,
respectivement président et
technicien du Sigiv. « D’habitu-

de, npys naus appUYonS SUTUNg, |

démarche cartographigue.; Jg il.;. |

d’activité 2023

pour identifier les zones humides
les plus importantes. » Des ZSGE
(zones stratégiques pour la ges-
tion de F'eau) représentant un in-
térét majeur pour la protection
de la ressource en eau et véri-
tables réservoirs indispensables
aux bassins-versants.

Pour ce faire, Charente Eaux a
mis a disposition I'une de ses
techniciennes, Elise Orthet, qui
effectue également le méme
type de recherches pour le Syn-

e

dicat du hassin-versant du Né.et,  jours,sur un t :
Sm?iu[qat,&_uba.&m‘}eg 3\!1:13:; : ]aoglx"nrcol’e ci":;s’el‘?cl:@mmunzl de

d’une tablette numérique ou
sont déja prélocalisées les zones
humides fortes, et aprés un exa-
men visuel de la végétation, la
technicienne effectue des trous
de sondage a l'aide d'une tariére.
« Lobjectif est d'analyser la qua-
lité du sol, et de son hydromor-
phie c'est-a-dire sa saturation
réguliére en eau. Ces traces sont
visibles dés les cinquante pre-
miers centimétres et s'intensifient
par la suite », explique Elise
Orthet, présente il y a quelques
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Recenser et préserver
les zones humides

B Le syndicat pour la protection des milieux aquatiques et Charente Eaux se sont réunis pour
identifier les zones humides au départ de Montrollet B Lobjectif : préserver ces points d'eau.

Ludivine DUCELLIER
Lducelliengchorentebibee it

‘est tariére en main, outd

permettant de percer Je sol,

qu'Elise Ortet et Yann
Jeandenan, chargés de mission &
Charente Eaux (syndicat mixte
départemental dlassistance aux
collectivités dans le domaine de
Peau), ont parcouru les commu-
nes de Montrollet, Saint-Chris-
tophe et Brigueuil. Le tout, & la
recherche de traces d'hydromor-
phie. Une premidre sur le sec-
teur.
Laction s'est réalisée & Ia fin du
mois de septembre en présence
des membres du Sigiv, le syndicat
pour la protection des milieux
aquatiques, qui gére une tren-
taine de communes i cheval en-

Avec les étés que

nous venons de passer,
les épisodes de
sécheresse et ceux

que nous connaitrons,
il est impératif de
changer notre maniére
d'utiliser

cette ressource.

tre la Charente limousine et la
Vienne dans le cadre du contrat
territorial des bassins du Goire et
de Plssoire (1). L'objectif - « Trou-
ver des parcelles pour pouvoir les
restaurer et mettre en place un
programme de gestion », raconte
Benoit Savy, président du Sigiv.

Une opération de détection de
ces points d'ean réalisde en deux
temps : aprés avoir observé les
cortéges floristiques (ensemble
des espéces wégétales), le bindme

ort d’activité 2023

du Sigiv, Jean-h

MIMMM

chergés de mission 20nes humides & Charente eaux.

de Charente Eaux, prestataire
choisi par le syndicat pour mener
ces travaux, a réalisé un carottage
afin de trouver, dans le sol, des

nous connaitrons dans les années &
venir, il est impératif de changer
notre maniére d'utiliser cette res-
sourve », poursuit le président de

: wmonuumnm

Repro CL
nonoées dans le cadre du contrat
territorial, une interviendra dans
les prochaines semaines et con-
cernera un aménagement des

traces de présence per
dlean.

L'activité humaine,
source de

poliution des points d’eau

o Clest une action trés importante
carces zones humides sont conune
des éponges qui se remplissent
I'hiver et se vident I'été, image Be-
noit Savy. Cest grice i ces éponges
que nos cours dean fonctionnent
malgré Nabsence de pluie. Nous
devons les préserver pour quelles
perdurent. Avee les étés que nous
venons de passer, les épisodes de
sécheresse enregistrés et ceux que

la ¢« ¢ de o

Des points d'eau dautant plus
importants lorsqu'on sait que
Tagriculture dépend du résean
hydrographique pour abrewver
lewrs tr o En ]

nous avons environ 23.000 bovins
qui, entre juin et septembre, boi-
vent 100 litres d'ean par jours, ex-
plique Benoit Savy. Une eau prise
au trois-quarts dans des milieux
naturels.

Des bovins qui, par leur activité -
plétinement des cours d'ean, dé-
Jjections, - représentent P'une des
premidres sources de pollution
de Teau.

Sur la quarantaine d'actions an-

abr ts pour les trou-

peautc L'idée est de eréer un pas-
sage pour que les amimaux puis-
sent rejoindre les points d'esu sans
les abimer », raconte le président
du syndicat pour la protection
des milieux aquatiques. Une fois
ces cheminements réalisés, ils se-
ront eldturés pour éviter une des-
cente anarchique des troupeaux
vers ces points d'eau.

1 Signé en mars 2005, ke confrat termitarial des bas-
uns da Goire 2 de Mssore demeure, poar k2 Sigh,
snoil e gestion des milews aquetipps grke 3
mise en place des actions de rstzerztion de o
mibew A totdl, sept millons Ceuros seat mobil-
955 sar trois ans.
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Valoriser les zones humides, une nécessité

Mercredi 5 décembre a
10 heures, s’est tenue a
Bussiere-Boffy une réu-
nion d’information, par le
Syndicat mixte des bassins
du Goire, de 1'Issoire et de
la Vienne en Charente li-
mousine (Sigiv), concer-
nant une action mise en
place afin de répertorier
les zones humides.

Devant les défis écologi-
ques que connait la plane-
te, entrainant des séche-
resses séveres et des
inondations dévastatrices,
on prend conscience, et
plus particulierement no-
tre région, du role impor-

tant des zones humides
dans la gestion de la situa-
tion hydrologique. C’est
pourquoi, il est important
de localiser les zones hu-
mides, celles-ci ayant le
double avantage de stoc-
ker 'eau et de pouvoir la
restituer en période esti-
vale.

Le Sigiv conduit cette
étude en partenariat avec
Charente-eaux, qui s'occu-
pe des ressources en eau
potable et aquatique, et de
I'assainissement. Son role
étant d'accompagner les
localités locales dans leur
gestion des ressources en

eau. La réunion de Bussie-
re-Boffy était animée par
Nicolas Thuraire, du Sigiv,
en présence d’Elise Or-
thet, technicienne zones
humides de Charente-eaux
chargée de 'enquéte. Elle
a donc pour mission, en-
tre décembre et mars pro-
chain, de cartographier
ces zones grace aux corte-
ges floristiques, principa-
lement les joncs, et de
confirmer ce répertoire
par des extractions de sol
afin de définir leur struc-
ture et leur couleur (rouge
ou bleu).

Les terrains privés seront

REUNION. Jean-Paul Barriére, maire de Bussiére-Boffy (a droite), et Nicolas Thuraire, animateur au Sigiv (¢ gauche), informent sur
I'inventaire de zones humides.

inscrits en une déclara-
tion d’intérét général par
le préfet, et s'engagera
alors la restauration de
ces milieux aquatiques
avec la mise en place de
mesures agro-environne-
mentales. De telles mesu-
res vont impacter la renta-
bilité économique des
propriétaires des terrains,
aussi une aide financiere
européenne leur sera oc-
troyée. Ce répertoire des
zones humides va étre en-
gagée sur les communes
de Blond, Mortemart,
Montrol-Sénard, Nouic et
Val-d'Issoire. ®
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~ BASSIN DE L'ISSOIRE

BLOND, MORTEMART, MONTROL-SENARD, NOUIC
ET VAL-D'ISSOIRE B Inventaire des Zones

humides dans le bassin de I'Issoire. Dans le
cadre de l'inventaire des zones humides dans le bassin
de I'Issoire,
une réunion
d’'information
se tiendra
mardi

5 décembre a
10 heures,
salle Ganné a
Bussiere-
Bofty,
commune de
Val-d'Issoire.
Le syndicat
mixte des
bassins du ' :
Goire, de e 1 R S et
IR c3 ZONES HUMIDES. Des endroits a preserver
la Vienne en pour réduire les extrémes hydrologiques.
Charente
Limousine
(SIGIV) conduit une étude d'amélioration des
connaissances en localisant des zones humides dans le
bassin de I'Issoire, dans le cadre du contrat territorial
Goire et Issoire amont. Cet outil vise a réduire les
pressions sur les milieux aquatiques par la mise en
place d'un programme d’actions multithématiques et
partenarial pendant une durée de six ans s'étalant de
2021 a 2026. Les zones humides sont des milieux offrant
de multiples fonctions dont bénéficie gratuitement la
société parmi lesquelles le stockage et la restitution
d’eau mais aussi I'épuration.

Une solution aux situations hydrologiques extrémes

Le contexte du changement climatique amene la société
a reconsidérer les pratiques, les usages et les organisa-
tions dans l'usage de l'eau, sachant que 7 % des cours
d'eau en Haute-Vienne étaient a sec lors de l'été 2022,
mais aussi que les périodes pluvieuses peuvent engen-
drer des inondations. Les zones humides permettent de
réduire ces extrémes hydrologiques. L'inventaire des zo-
nes humides porté par le SIGIV vise a connaitre la loca-
lisation de ces milieux afin de préserver leurs fonction-
nalités écologiques et socio-économiques.

La réunion d'information a Bussiére-Boffy est ouverte a
tous afin d'échanger sur cet inventaire des zones humi-
des. ®

- -~ ]
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SYNDICAT MIXTE DES BASSINS DU GOIRE, DE L'ISSOIRE ET DE LA VIENNE

Un animateur pour préserver

. ) ‘ |
- ’

Jean-Franﬁois Duvergne et HuU
i

Esse et Brillac.

Depuis quelques semaines, le
Sigiv (Syndicat intercommunal
des bassins du Goire, de I'Issoire
et de la Vienne) a renouvelé sa
présidence pour trois ans du
site Natura 2000 de la Vallée
de I'Issoire. Son nouveau pré-
sident Jean-Frangois Duvergne

d’activité 2023

a zone Natura 2000

gt

(également vice-président du
Sigiv) s'est entouré d'un nouvel
animateur. En poste depuis le
mois de septembre, Hugo Ter-
rassier, 23 ans et originaire de
Charente-Maritime, posséde un
BTS gestion et protection de la
nature, ainsi qu'une formation

go Terrassier, a coté de |'lssoire, au Pont Binot entre

de technicien médijateur de ri-
vieres et une licence profession-
nelle validée récemment.

La vallée de I'Issoire englobe les
communes de Confolens, Les-
sac, Esse et Brillac - soit 11 150
hectares mais seulement 508

-inscrits en zone Natura 2000.

« C'est un paysage emblématique
du territoire qu'il faut préserver »
notent de concert Jean-Francois
Duvergne et Benoit Savy, le pré-
sident du Sigiv. « Cette zone pré-
sente de nombreux enjeux essen-
tiels, surtout lorsque l'on sait que
U'Issoire alimente le barrage de
Saint-Germain-de-Confolens, qui
lui-méme alimente en eau po-
table presque 14 000 habitants.
Nous avons également différents
projets en lien avec Contrat ter-
ritorial des milieux aquatiques
(CTMA) », -ils.
Hugo Terrassier, devra ainsi
accompagner les porteurs de
projet dans le montage de leur
dossier, mener des actions de
médiation et de communication
envers les mairies et les écoles
notamment, ou encore accroitre
la connaissance des espéces em-
blématiques du site.

« Tout cela est cadré par un do-
cument d'objectifs (DOCOB) qui
cadre différentes missions pour
trois ans », reléve Benoit Sa-
vy qui ajoute : « Le maitre-mot
c’est médiation ! Sur certains
dossiers, on va intervenir pour
faciliter les choses, tout en pre-
nant en compte les spécificités
et les contraintes liées au Natura
2000 ».
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L'Issoire, riviere limousine
sous haute protection

M Site Natura 2000, la vallée de I'Issoire, de Lessac a Brillac, est trés surveillée
W Un technicien du syndicat gestionnaire se consacre a I'animation du site.

Frédéric BERG
{bergecsarentelisee

Tssoire est une riviere qui
l prend sa source dans les

monts de Blond, en Haute-
Vienne et se jette dans la Vienne au
niveant de Confolens. Elle fowrnit
leau potable de prés de 14.000
fovers de Charente limousine, la
ressource étant captée au nivean du
barrage de Saint-Germain. La val-
lée del'lssoire, petite vallée sur socle
granitique, est l'objet d'une sur-
veillance rapprochée  depuis Ia
création d'une zone Natura 2000
en 2006 sur une superficie de
507 ha répartie sur quatre commu-
nes (Brillac, Esse, Confolens et Les-
sac).
La sunveillance et lanimation du
sitesont assurées parle Syndicat in-
tercommunal des bassins du Goire
de Tlssoire et de la Vienne, Sigiv
(lire encadré). Depuis quelques se-
maines, cest Hugo Terrassier,
23 ans, technicien meédiateur, qui
soccupe spécifiquement su site Na-
tura 2000, ot sept habitats natu-
rels et huit espéces d'intérét com-
munautaire sont présents,
« Je méne des actions de médiztion,
Jaccompagne des porteurs de pro-
Jets, par exemple des deveurs qui
vewlent eréer des stabulations. Je dois
anssi angmenter by connaissance du
mulien, les habitats et les espéces pre-
sentes », souligne le diplomé dune
heence professionnelle dingnostic
et aménagement des ressources en
cau dispensée par la faculté des
sciences et techniques de Limoges.

uFaire connaitre le siten

Depuis novembre, Jean-Frangois
Duvergne, maire d'Exdeut, a éte
nomme a la présidence du Comite
de pilotage (Copil) du site Natura
2000, « Si Je Sigiv méne de nom-
brenses actions et fut fice 4 de muiti-
ples enjen, ke site Nitura 2000 £t
Tobjet d'un document dobjectif{ Do-
cob) qui planifie les actions de ges-
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Jean-Frangois Devergne, président du comité de pilotage du site Natwra 2000 et Hugo Terrassier, technicien chargé du site.

|| faut faire connaitre
le site, expliquer que ce

classement n'implique
pas que des contraintes.

tion, Les cigeux sont i I fois In pré-
servation, la protection et la restaura-
tion des habitats et des espéces, »
Jean-Frangois Duvergne entend
faire de la pédagogie - « 11 funt fuire
connaitre Je site, expliquer que ce
dassement nimplique pas que des
contraintes. On travaillea [ sensibili-
sation des enfants des écoles, & pro-
mouvair fesentier Panl-Lavergne qui
longe Fssoire depuis le pont Binot &
Esse. » Plusieurs projets sont immi-
nents, comme la mise & nivean du
site des Gaulois d’Esse, la protec-
tion des zones de captage de l'eaun
potable.

Pnotof. B
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Sigiv: une quinzaine d'actions
pour préserver les cours d'eau

Créé en 2019 pour « meftre en ceuwre des actions de restaurafion des milieux
aquatigues » , le Syndicat intercommunal des bassins du Goire, de I'lssoire
et de la Yienne (Sigiv) regroupe des communes de Charente limousine et
de Haute-Vienne. Le syndicat dont le sidqge est 3 Esse emploe cing
personnes, dont quatre techniciens. Ses actions sont financées par
I'Europe, 1a Région, le Département et la communauté de conmunes. Le
Sigiv porte une quinzaine d'actions : études complémentaires sur les cours
d’eau (aménagement d'ouvrages hydrasliques, aménagement ou
effacement de plans d'eau, espéces envahissantes, localisation zones
humides) ; restauration des cours d'eau (arasement ouvrages hydrauliques,
défense des berges, points d’abreuvement et de franchissement,
effacement de plans d'eau, gérer 1a jussie) ; zones humides (les acquérir et
les gérer) ; plans d'eau (sensibilisation des propriétaires d'élangs et
accompagnement technique de ceux souhaitant effacer leurs plans d'eau) ;
assainissement non collectif (information et sensibifisation ces publics).

& Quand la compétence Gemapi (Gestion des milieux aquatiquss et
prévention des inondations) a été transférée aux EPCI (établissements
publics de coopération intercommunale), en 208, nous avoas voul alfer plus
loin que le volet réglementaive, opfant nofamment pour la gestion du site
Natura 2000 », indique Benoit Savy, président du Sigiv.
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Le SIGIV participe a plusieurs réseaux d'acteurs thématiques qui permettent d’échanger sur les
connaissances, de diffuser les informations, de transmettre les expériences et des mises en relation :

- Réseau des plantes exotiques envahissantes coordonnés par Charente Eaux et 'EPTB de la Vienne,

- Réseau des gestionnaires des étangs coordonnés par I'EPTB de la Vienne,

- Réseau des techniciens de riviere coordonné par Charente Eaux et le CPIE Val de Gartempe,

- Réseau des animateurs de sites Natura 2000 animé par les services de la Région Nouvelle-Aquitaine depuis le
1¥ janvier 2023.

Ces réseaux se réunissent deux a trois fois par an pour dresser le bilan des actions réalisées par les
syndicats de bassin au cours de I'année écoulée et diffuser I'actualité réglementaire et technique. Une journée
technique est proposée aux membres une fois par an pour bénéficier du retour d'expériences d'une ou
plusieurs collectivités dans la gestion des milieux aquatiques.

2.4. Répartition du temps de travail

Au cours de l'année 2023, le SIGIV s'est impliqué majoritairement dans la mission d'animation des projets de
territoire touchant a la gestion des milieux aquatiques avec 60% du temps de travail des ETP

Missions Temps consacré par mission
Mission 1: Animation de projet 83%
Mission 2 : Administration générale 15%
Mission 3 : Communication 2%
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La Vienne traversant le centre-bourg de Confolens
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Le Syndicat mixte des bassins du Goire, de I'lssoire et de la Vienne en Charente Limousine est financé par une
cotisation des Communautés de communes membres et recoit le soutien des partenaires suivants :

CH/ RENTE
LIMOUSINE

Communauté de communes

Haut-Limousin en Marche

o
&R
L4

agence de I'eau
Loire-Bretagn

REGION

Nouvelle-
Aquitaine

Etablissement public du ministére
chargé du développement durable

CHARENTE

Syndicat mixte des bassins du Goire, de |'Issoire et de la Vienne en Charente Limousine
1 Rue du Pradeau - 16 500 ESSE
Secrétariat : 05 86 84 05 28 - aurore.durousseau@sigiv.fr




